
LA VILLE DE PUBLIER 
RECRUTE  

1 agent de maintenance F/H
(adjoint au chef de secteur)

Commune dynamique de plus de 7 600 habitants, située au bord du lac Léman, entre Thonon et Evian, adossée aux
montagnes du Chablais. Structure sportive reconnue, au cœur d’un environnement naturel préservé et valorisé, le
centre nautique de la Cité de l’eau fait parti des références du territoire du Chablais. Bassin sportif, bassin ludique,
fosse à plongeon, toboggan, pataugeoire et jacuzzis : avec ses nombreux équipements, la Cité de l’eau accueille plus
de 150 000 personnes par an. Outre le savoir-nager, l’équipe du centre nautique organise l’école de natation, des
soirées conviviales ou encore des stages lors des vacances scolaires.
Pour la Cité de l’eau, la ville de Publier recrute 1 agent de maintenance à compter du 01/04/2026.

POURQUOI NOUS
 REJOINDRE ?

       Vous intégrez une équipe 
       à taille humaine au sein      

     d’un collectif de 160 agents Vous
jouez un rôle clé, en assurant le

bon fonctionnement des
équipements, garantissant confort

et sécurité des usagers.

Rémunération attractive
prime motivante, indemnité de

résidence, 13ème mois, parking gratuit

CADRE DE TRAVAIL AGRÉABLE 
ENTRE LAC ET MONTAGNE !

MISSIONS : 
Effectuer le contrôle de la qualité de l’eau et
faire les manipulations nécessaires au
maintien de cette qualité (ajouts des
substances : acide, chlore, ... en respectant les
normes de sécurité).
Effectuer des petits travaux de maintenance
curative ou préventive et assurer l’entretien
courant du matériel et des locaux techniques
du centre nautique.
Veiller à l’hygiène des bassins et des plages
(utilisation du robot, de l’autolaveuse et du
karcher, vidage des poubelles , déneigement,
...)
Entretenir le parvis et le parking du centre
nautique.

Expérience similaire en piscine souhaitée.
Formation en électro mécanique et
maintenance nécessaire.

Vos atouts :
Sens du travail en équipe, organisation,
rigueur, autonomie, réactivité, aisance
relationnelle, disponibilité.

PROFIL RECHERCHÉ :

CONDITIONS RECRUTEMENT :
Catégorie C (adjoint technique), par mutation,
détachement ou voie contractuelle 
Poste à temps complet
Date de recrutement : 01/04/2026

REJOIGNEZ-NOUS
Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation à recrutement@ville-publier.fr

 Renseignements complémentaires au 04.50.70.82.14 

Action sociale
participations employeur contrats

santé et prévoyance, CNAS, amicale
du personnel

Spécificité du poste
1 week-end sur 3 travaillé avec

astreintes du vendredi soir au lundi
matin.

Port de charges lourdes, manipulation
de produits dangereux et toxiques.
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