
LA VILLE DE PUBLIER 
RECRUTE  

1 policier municipal F/H
Commune dynamique de plus de 7 600 habitants, située au bord du lac Léman, entre Thonon et Evian, adossée aux
montagnes du Chablais. Pourvue d’importantes structures sportives reconnues, notamment la Cité de l’Eau et ses
centres sportif et nautique, ainsi que sa plage, Publier entretient un rapport privilégié à la nature offrant plus de 130
hectares d’espaces verts et de nombreux sentiers de promenades. Dotée de trois groupes scolaires, la commune
compte sur un tissu industriel et commercial diversifié. 
La ville de Publier recherche un policier municipal pour rejoindre son équipe dynamique, encadrée par un chef de
service et structurée en 2 brigades composées de 3 agents chacune (chefs de brigade inclus), et participer
activement à la sécurité et à la tranquillité de ses habitants à compter du 27/04/2026.

POURQUOI NOUS
 REJOINDRE ?

  Vous jouez un rôle clé dans la
sécurité et la tranquillité de la 

commune, en veillant au respect 
de l’ordre public et au bien-être 

des habitants. 
Missions  variées et opérationnelles :

interventions, contrôles routiers,
prévention et contacts de proximité

avec les commerçants et usagers.

Rémunération attractive
prime motivante (ISFE fixe et variable),
indemnité de résidence, 13ème mois 

CADRE DE TRAVAIL AGRÉABLE 
ENTRE LAC ET MONTAGNE !

MISSIONS : 
Assurer la sécurité et la tranquillité publique
(prévention, dissuasion et répression),
Constater les infractions au différents Codes et
autres règlements (contraventions, délits,
crimes),
Intervenir en cas d’incident ou d’urgence,
Assurer la police de la circulation, du
stationnement, des contrôles de vitesse et de la
surveillance anti rodéo,
Veiller à la bonne rédaction des écrits,
professionnels (administratifs et judiciaires),
Assurer la sécurité lors d’évènements organisés
par la commune,
Sécuriser et surveiller les entrées et sorties des
points écoles.

Maîtrise des règles et procédures de la police
municipale, capacité à intervenir efficacement
dans les situations variées, maîtrise des outils
informatiques et des dispositifs de sécurité, permis
B obligatoire (permis A1 apprécié), expérience dans
un poste similaire souhaitée.
Vos atouts : Esprit d’équipe et sens du collectif,
discrétion, rigueur et professionnalisme,
dynamisme, disponibilité et engagement au
service du public.

PROFIL RECHERCHÉ :

CONDITIONS RECRUTEMENT :
Catégorie C (gardien-brigadier)  par mutation,
détachement ou voie contractuelle 
Poste à 39 h (22 jours de RTT)
Date de recrutement : 27/04/2026

REJOIGNEZ-NOUS

Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation à recrutement@ville-publier.fr
 Renseignements complémentaires au 04.50.70.82.14 

Action sociale
participations employeur contrats santé et
prévoyance, CNAS, amicale du personnel

Spécificité du poste
cycle de travail en rotation sur 2 semaines

(matin ou après-midi / journée ; du lundi au
vendredi) + les week-ends en période estivale

Moyens du service
2 véhicules Duster et 2 scooters Metropolis

400 cm3. Armement de catégorie B et D
(PSA Glock 19, PIE X2, bâton de défense et

aérosol lacrymogène). 
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